Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Zielonej Gérze oglasza nabér na wolne stanowisko kucharza w Domu
Pomocy Spolecznej w Zielonej Gorze

Nazwa i adres jednostki:

Dom Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze, Al. Stowackiego 29

OKkreslenie stanowiska i warunkow pracy:

Stanowisko: kucharz

Miejsce pracy: Dom Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze, Al. Stowackiego 29
Wymiar czasu pracy: 1 etat

Hlosé etatow: 1

Dziat: techniczno - gospodarczy

Rodzaj umowy: umowa o prace

Wymagania w stosunku do kandydatow:

- wyksztatcenia minimum zawodowe,
- do$wiadczenie w gastronomii,
- komunikacja i umiejgtnos¢ wspotpracy w grupie.

Zakres wykonywanvch zadan na stanowisku:

- przygotowywanie positkow: $niadanie, obiad, kolacja zgodnie z przygotowanym jadlospisem i dieta mieszkancéw,
- sprzatanie stanowiska pracy, kuchni, stotéwki po wydaniu positkoéw,

- roznoszenie positkéw dla mieszkancow,

- mycie naczyn, garnkow.

Warunki pracy i placy:

wymiar czasu pracy: 1 etat,
40 godzin tygodniowo (w przypadku osob niepetnosprawnych zgodnie z odrebnymi przepisami),

wynagrodzenie zasadnicze oraz inne dodatki zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem Wynagradzania w Domu Pomocy
Spotecznej w Zielonej Gorze.

Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Domu
Pomocy Spolecznej w Zielonej Gorze, w rozumieniu przepisow 0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, wynosit co najmniej 6%.

Wymagane dokumenty:

- CV wraz ze zgodg podpisang wlasnorgcznie na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy do celow
danej rekrutacji: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Dom Pomocy Spolecznej
w Zielonej Gorze dla potrzeb rekrutacji na stanowisko kucharza (zgodnie z art. 6 ust.1 lit a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. W sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych).”

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje 1 umiejetnoSci
(np. o ukonczonych kursach, szkoleniach itp. ) do zajmowania stanowiska,

- kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajacych okresy zatrudnienia lub innych dokumentéw, zaswiadczen
potwierdzajacych staz pracy i doswiadczenie zawodowe, oswiadczenie kandydata o stazu pracy w przypadku trwajacego
stosunku pracy,



- kserokopie dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos$¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza skorzystaé
z uprawnienia o ktorym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. z 2019r. poz. 1282),

Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

a. Termin: 2022-06-20. Decyduje data wptywu dokumentow. Dokumenty, ktére wptyna po terminie nie beda
rozpatrywane.

b. Sposob i miejsce: dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Domu Pomocy Spotecznej w Zielonej Gorze
lub przesta¢ poczta na adres: Dom Pomocy Spotecznej ul. Aleja Juliusza Stowackiego 29 65-326 Zielona Gora. Mozna
wysta¢ takze mailowo na adres: sekretariat@dpszgora.pl

Kandydaci spelniajagcy wymagania formalne zostang poinformowani telefonicznie.



